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16. szamil melléklet

Beszamol6 a 2015. évi kiltségvetés végrehajtasarol

Tisztelt Képvisel 6-testiilet!

Az dllamhaztartasr6l sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (a tovébbiakban: Aht) 91. § (1)
bekezdésében foglaltak alapjan elkészitett zérszamadasi rendelet-tervezetet a polgarmester
terjeszti a képvisel6-testiilet elé gy, hogy az a képviselé-testiilet elé terjesztését kveten
harminc napon beliil, de legkésdbb a kdltségvetési évet kovets 6todik honap utolsd napijdig
hatdlyba lépjen. A zirszamadasi rendelet tervezetével egyiitt a képvisel6-testilet részére
tajékoztatasul be kell nytjtani a kincstdr 68/A § szerinti ellenérzése keretében a helyi
Onkormanyzat koltségvetési beszamoldjaval kapcsolatosan elkészitett jelentését. 2015. évre
ilyen dokumentéciét nem kaptunk.

A 368/2011, (XII. 31.) Korméanyrendelet az allamhéztartdsr6l sz6lé torvény végrehajtisarol
ugy rendelkezik, hogy a Képviseld-testiilet az 6nkorményzat és intézményei koltségvetési
maradvanyat a zarszamadasi rendeletével egy id6ben hagyja jova.

A fenti jogszabalyi el6irasok értelmében a 2015. évi gazdalkodasrdl késziilt koltségvetési
beszamolé rendelet-tervezetének szoveges indoklasat és a koltségvetési maradvany
elfogadasat egyiittesen terjesztem a Tisztelt KépviselG-testiilet elé.

I. Az 6nkormanyzati feladatellitis dltaldnos értékelése

1. Az Onkorményzati feladatellatds targyi és személyi feltételei feszitetten ugyan, de
megfelelnek a térvényi kovetelményeknek.
A targyi feltételeket az egyre szlikilé anyagi keretek koézott is folyamatosan
igyeksziink javitani.
A személyi feltételeket a sziikiilé anyagi keretek ellenére sikeriilt biztositani.
Onkorményzatunknél a 2015, évben fluktuacié nem volt tapasztalhaté.

2. A ko6zds hivatalban dolgozé kéztisztvisel6k szaméaban a 2015. évben azonban véltozas
tortént. Tédvozott 1 6 projektmenedzser-miiszaki iigyintézs (Dénesfa-Répceszemere
vonatkozasaban) 1 f6 miiszaki tigyintéz6, 1 f6 addiigyi tgyintézd, akik helyére
palyAztatds soran 0j kozszolgilati tisztségvisel6k keriiltek felvételre (az adéiigyi
igyintéz6 helyére pénziigyi-adoligyi Ugyintézé felvételére keriilt sor). 1 8
informatikus szintén tdvozott, aki a tovédbbiakban az informatikai feladatokat
véallalkozasi szerzGdés Kkeretében latta/latjia el. 1 6 koézmiivelédési referens
kozszolgalati jogviszonydnak megsziintetése felmentéssel tortént ellatandé feladat
megsziinése kdvetkeztében. A hivatal zard 1étszdma 18 6 volt. (1 f8 hivatalsegéddel

egyiitt)



10.

11.

Az 6nélléan mitksds Beledi Altalanos Miiveldési Kézpontban a zaré 1étszam 23 5
volt, 1 f8 konyhai dolgozd és 1 f6 takarité évkdzben nyugdijba ment. A takaritési
feladatok elvégzésére a tovabbiakban kozfoglalkoztatds keretében keriilt sor. A
konvhai feladatok ellatdsa intézményen beliili Aatszervezéssel tortént, 1j
kozalkalmazotti kinevezésre nem keriilt sor. Az 6vodaban a pedagdgiai asszisztens
személyében évkozben valtozas tortént. A konyhan 1 f§ szakdcs tanuld sajatja el
gyakorlat keretében az ismereteket képesitésének megszerzésehez.

Prémium évek programban résztvevé a 2015-6s évben nem volt.

Az Snkorméanyzatunk kiilénbdz6 EU-s és hazai tamogatasokra palyazik, melyeknek a
kdzponti kdltségvetésbél torténd utdéfinanszirozasa sok esetben rendkiviil nehéz anyagi
helyzetbe hozza az Onkorméanyzatokat illetve a hitel felvétel révén eladdsodasuk
tovabb fokozdodhat. Mindez a palydzati és az Onkormanyzati rendszer
finanszirozasanak tjragondoldsat indokolja. Sajnélatos médon a 2015-6s évben nem
keriilt sor EU-s palyazat altali beruhazas megval6sitasara.

Az alapfokti oktatasi feladatok ellatisa a telepiilésen a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont altal torténik 2013, januar 1-t6l. Az egészségligyi feladatokat a védondi
ellatdson kiviil véllalkozé orvosok latjdk el a telepiilésen. 2013. augusztus 1-t8l a
ribakecoli védéndi szolgilat beolvadt a beledi szolgalatba.

Tamogat6 szolgélatot a Maltai Szeretetszolgalat a Kapuvar- Beled Tobbceélu Kistérségi
Tarsulas megbizasa alapjan latja el varosunkban.

A belsd ellendrzési feladatokat a Megoldas 2006. Ellentrzési és Szolgiltaté Kft.
Végzi.

Az 6nkorményzat tagja a Kapuvéari Tobbeéli Kistérségi Tarsuldsnak. A Kapuvari
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas 2005-ben alakult.

Az intézményhélézat miikdtetése soran problémaként meriil fel, hogy a kapott
dllami tdmogatas nem fedezi az intézmények fenntartdsi koltségeit és az amugy is
szoros miikGdési feltételeket még tovabb neheziti az alulfinanszirozas.

Az dnkorményzat pénziigyi helyzetét 2015. évben rendkivilli esemény vagy tényezd
nem befolyasolta.

Kisebbségi 6nkormanyzattal nem rendelkeziink.

Onkorméanyzatunk is részt vett 2015. évben a kdzmunkaprogramban, A munkanélkiili
ellatasbol  kikeriilt személyeket — FHT-sok — a program keretében
kozfoglalkoztatottként alkalmazzuk minimalbéren. Ezen foglalkoztatassal kapcsolatos
tdmogatést havonta a Munkaligyi K6zpontt6l visszaigényelhettiik.

A kozfoglalkoztatasi program keretében éves atlagban 12 fét alkalmaztunk. Elnyert
tamogatdsi 6sszege 11 572 e Ft.

2013. janudr 1.-vel alakult a hivatali feladatokat ellaté Beledi Koz6s Onkorményzati
Hivatal a Beledi Polgarmesteri Hivatal jogutédaként. Tovabba 2013. januar 1. nappal
megalakult a Mikrotérségi Altalénos Miivelddési Kozpont jogutodjaként a Beledi
Altalinos Miivel6dési Kozpont, mely &évodai nevelési, étkeztetési, kdnyvtari-



koézmlivel6dési és felnGttképzési feladatokat 1at el. 2013. julius 1-t6l a Beledi
Egyesitett Szocialis K6zpont a Beledi Szociélis és Gyermekjoléti Tarsulas fenntartisa
ala keriit,

II, A bevételi forrisok és azok teljesitése

1. Onkorméanyzatunk bevételei (681 314 eFt) az el6z8 évihez (688 949 eFt) képest 98,89
%-ban teljesiilt.
l.a. Miik6dési bevételeink (51 626 eFt) az el6z6 évihez képest (41 871) 123,30 %-
ban teljestiltek. Ennek egyik oka a téritési dijak és az étkezések szaménak novekedése,
tovdbbd az dnkorményzat bevételei kbzt a szolgaltatasok ellenértékének a ndvekedése.
A kozhatalmi bevételek az el6z6 évhez képest 140,28 %-ban teljesiiltek, melyek az

alabbiak (eFt):

Megnevezés 2014. év 2015. év
Telekad6 18 533 18 501
Ipartizési add 102 701 155 351
Gépjarmiiado 12 938 14 060
Talajterhelési dij 2292 1684
Egyéb kézhatalmi bevételek 441 2451
Mind&sszesen 136 905 192 047

A kozelben €pill§ MB6-os autdit kévetkeztében az iparlizési adébol befolyt Gsszeg
jelentdsen emelkedett, tovdbbd az egyéb birsagokbdl befolyt 8sszeg is jelentSsen
magasabb, mint €l6z6 évben. Azonban a gépjarmtiadé 40%-a illeti csak meg tovibbra
is az Onkormanyzatokat.

A felhalmozasi tAmogatisok 4llamhéztartdson beliilrSl (32 330 eFt) az el6zd évihez
képest (40964 eFt) 78,92 %-ban teljesiiltek. A betondru irodaépiilet felujitasara
28 680 cFt tdmogatast kaptunk az MVH-tdl, illetve a Sétautak és pihenShelyek
kialakitisa a kozOsségi téren Beledben palyazat zaro kifizetési igénylésébsl
szarmazoan 3 650 eFt tdmogatas illette még meg az Snkormanyzatot.

Felhalmozési bevételeink (10 473 eFt) az el6zd évhez (16 629 eFt) képest 62,98 Y%-
ban alakultak. Ennek oka, hogy a tavalyi évhez képest az értékesités mértéke
alacsonyabb volt.

Egyéb miikodési céli tdmogatisok allamhiztartdson beliilr8l (29 645 eFt) az el626
¢vihez képest (52 360 eFt) 56,62 %-ban teljesiilt. Ebb6l az OEP-t6] a védéndi és
iskolaorvosi feladatok tidmogatisira 7871 eFt, kézfoglalkoztatisra 11 572 eFt
tamogatast kaptunk. Tovabba tartalmazza a K6z6s Hivatalhoz tartozé 6nkorméanyzatok
allamilag témogatott ellatottak pénzbeli juttatdsainak (foglalkoztatist helyettesitd
tdmogatas, lakésfenntartasi tamogatds, rendszeres szocidlis segély) kifizetéséhez
sziikséges Osszeget, mely a Kézos Hivatalbol keriilt kifizetésre, de az Snkorményzatok
atutaltak az Onkorméanyzatok részére az Gsszeget.

Az dnkormanyzati kéltségvetési timogatsok az aldbbi részletezés szerint teljesiiltek
(eFt).



Megnevezés 2014. év | 2015. év
Telepiilési tnkormanyzatok miikédésének altalanos tAmogatasa 92 838 91 299
Ovodapedagdgusok és —segit6k bértamogatasa 35 490 32718
Ovodamiikodtetési timogatés 3 883 4106
Gyermekétkeztetes tamogatisa 13 818 12 989
Egyes jovedelempétlé tdmogatasok kiegészitése 3 788 1 956
Pénzbeli szocidlis hozzédjarulasokhoz val6 hozzajarulas 1910 0
Egyes szocialis és gyermekjoléti feladatok tdmogatisa 101 330 01911
Szocidlis dgazati potlék 6617
Konyvtari, kozmiivel6dési feladatok tdmogatasa 3109 3215
Ko6zpontositott miikédési c€lt timogatas 2779 0
Egyéb miikodési célt kézponti tdmogatas / Helyi 17 968 14 799
onkorméanyzatok kiegészit6 tamogatésai

Osszesen 276913 | 259610

Az idei évben a Pannon-Viz Zrt-t6] osztalékot nem kaptunk.

1.b. A 2015. évben a hatralékok (7 747 eFt) aranya a 2014. évhez (5 745 eFt) képest
noévekedett.

2. Az idei évben a miikodési kiadasok és bevételek egyenstilyban voltak. A fejlesztési

bevételek és kiadasok egyensilyat azonban a 2015. évben sem sikeriilt realizalni. A
fejlesztési kiadasok egyensulyat csak ugy sikeriilt fenntartani, hogy a miik6dési bevétel
fel nem hasznilt részébdl finansziroztuk a fejlesztési kiadasokat, mely igy nem
veszélyeztette az onkormanyzat és intézményei miikodtetéset.

. Helyi addkat, mint a telekadd és az ipar(izési add Onkormanyzatunk mdar régéta
alkalmazza. Ezen bevételek jelent6s része nem konkrét feladatokra, hanem
ltalanossagban keriilnek felhasznalasra.

A telekadé mentesség az Gnkorményzat rendeletével mentesiti az ingatlanon talalhaté
épiilethez tartozd, azok rendeltetésszerli hasznélatdhoz szilkséges foldtertiletet
Beledben 600 m’ig. Cél: falusi kérnyezetben, nagy gazdaségi épiiletekkel, udvarral
rendelkezd ingatlanok taldlhatok, a rendeltetésszerii hasznélathoz szilkséges a nagyobb
teriilet, amit a képviseld-testiilet nem kivant adé ala vonni.

A telekad6 kedvezmény az Onkormanyzat rendeletében kiilonbdzd adémértékeket
allapitott meg a teriilet elhelyezkedésétSl és nagysagatol fiiggben. Cél: a kertként,
mezbgazdasag 4ltal hasznositott teriiletek kisebb adéterhet viseljenek, illetve a
kiilteriileti ingatlanok fokozatosan keriiljenek addztatas ala.

Gépjarmiladdban csak torvényi mentesség ¢és kedvezmeény érvényesill, ami a
mozgaskorlatozotti mentesség és a 1égrugds gépjarmiivek kedvezménye.

Cél: kbzponti koltségvetés altal meghatirozott.

. Onkormanyzatunk 2015. évben rendkivili énkorméanyzati thmogatisban részesiilt
3.000.000 Ft 6sszegben, melyet ut karbantartasara forditottunk.



III. Kiadédsok alakulasa

1. A 2015. évi kiadésok teljesitett f66sszege (542 748 eFt) az el6z8 évihez (592 343 eFt)
viszonyitva 91,63 %-os teljesitést mutat, mely a takarékos gazdilkodasnak
koszdnhetd, mivel a miikodési kiadasok is csdkkentek az €l6z8 évhez viszonyitva.

2. A rendelkezésre all6 forrdsok nagyon sziikdsen biztositjak dnkorméanyzatunk, valamint
6nélléan miikdds intézményeink mitkSdését.

3. A kiadasok csSkkentése érdekében Onkormanyzatunk a dologi kiaddsok terén
megszorito  intézkedéseket alkalmazott. A  dologi kiaddsokbdl csak 2
legszilkségesebbeket teljesitettik és ebben nagyon nagy segitséget nymjtottak
intézményeink, akik lehetéség szerint palydzati pénzekkel ecgészitették ki
koltségvetésiket.

4. 2014. évhez viszonyitva a miikodési kiaddsok jogcimenkénti alakuldsa: személyi
juttatas 82,77 %, munkaadokat terheld jarulékok 92,82 %, dologi kiaddsok 91,25 %,
ellatottak pénzbeli juttatasa 73,95 %.

A személyi juttatds, a munkaaddkat terhel jarulékok és a dologi kiadasok
novekedtek. A minimilbér és a garantilt bérminimum 2015. janudr 1-i nappal
emel¢sre keriilt.

2015. ¢évben a kézpontilag megallapitott illetményalaptél nem tért el
onkorményzatunk, kéztisztviselGink 2015. januir 1-t61 tovabbra is 20%-os
lletménykiegészitést kapnak.

- A szemé€lyi juttatisokon kiviil dolgozbink a kedvezményes ad6zassal adhaté
havi (8.000 Ft) étkezési hozz4jarulast kaptak. A kéztisztviselSk évi 200 e Ft
cafetéria juttatasban részesiiltek, amely 6sszegek tartalmazzik az adét is. A
kézalkalmazottaknal a szabalyzatban meghatirozott munkavallalék védéruha
juttatisban részesiiltek. Ezen feliil 2 f6 kapott a 2015. évben torvényben
meghatarozott jubileumi jutalmat.

- Onkorményzatunkndl a dolgozdk keresete alacsony, igy sokan jogosultak
voltak a bérkompenziciéra, amit az ado6jovairds csokkentésének
¢llentételezésére kaptak az alacsonyabb keresetfiek. Szamukra kedvez§ volt
€zen juttatas, de sajnos ez sem javitott jelentSset a béritkdn.

- A dologi kiadasok 2014. évhez viszonyitva 91,25 %-ban teljesiiltck az el6z6
évhez viszonyitva. Torekedtiink arra, hogy az intézmények zavartalan
miikddése biztositott legyen anélkiil, hogy pazarlé gazdalkodast folytatnank.

- Az ellatottak pénzbeli juttatdsai 2014. évhez viszonyitva 73,95 %-ban teljesiilt.
Szinte minden ellatési forma kevesebb volt, mint az el6z6 évben.

- A mikddési céli pénzeszkoz atadésok allamhaztartason belitlre (2015: 126 998
eFt) az el6z6 évihez (2014: 126 453 eFt) viszonyitva 100,43 %-ban teljesiiltek.
Ezen beliil a Beledi Szocidlis és Gyermekjoléti Térsulas részére a Beledi
Egyesitet Szocialis Kézpont fenntartdsara 125 725 eFt keriilt ataddsra. A



miikddési célu pénzeszkbz atadasok allamhaztartason kiviilre az el6z6 évihez
(14 659 ¢Ft) képest az idei évben (11 154 eFt) 76,09 %-ban teljesiilt.
Térekedtiink arra, hogy az egyesilletek és egyéb szervezeteknek a megitélt
tamogatasok kiutalasra keriiljenek. Az idei évben is 1 500 e Ft Osszegl civil
alappal rendelkeztiink, amelyhez a civil szervezetek pélyazat utjan juthattak.

5. Az intézmények dllaga a 2014. évhez képest 1ényegesen nem valtoztak.

6. Az intézményi mikodtetéseken tal a 2015. évi koltségvetésben betervezett
pénzeszk6zok 4lltak rendelkezésre a feltjitasok, beruhdzésok kivitelezésére.

7. 2015. évben dnkorményzatunk palyazat hidnyiban csak Snerobdl tudta végrehaitani az
aldbbi beruhazasi, fejlesztési kiadasokat:
- UlBpadtart6 labak beszerzése
- Irodai sz¢k beszerzése
- Karacsonyi diszkivilagitas beszerzése
- Rendezési terv médositasa

8. Palyazati forrasbol, képviseldi felajanlasok egy részébSl megvalosuld beruhézéasok,
fejlesztesek:

- Betonaru irodaépiilet felujitasa (EMVA Leader - 73,71 %-ot tamogatottsag)

- Jatszotér 1étrehozésa (képviseldi felajanlés - 90,41 %-os tamogatottsag)

- Lombseprii és sévénynyird beszerzése (k6zfoglalkoztatasi program - 100 %-os
tdmogatottsag)

- Kastély tet6fehijitas (NKA palyazat - 21,47 %-os tamogatottsag, a tamogatas
2016-ban érkezik)

9. Az intézményekben sajat forrasbol, kozmiivelddési érdekeltségndveld tamogatasbol az
alabbi beszerzések torténtek:
- Kozs Hivatal:
e 1 db laptop és 2 db szamitégeép beszerzése

- Beledi Altalénos Miivelddési Kozpont:
1 db 300 l-es fagyasztSlada beszerzése
laptop beszerzése élelmezésvezetdnek
tarololadak beszerzése konyhéra
készletbeszerzés konyhara

10. Elhizo6dé beruhazasunk 2015, évben nem volt. Céltdmogatasban nem részesiilt
Onkorményzatunk.

IV.A pénzmaradvinyok viltozisanak tartalma és okai

1. Az énkormdnyzat és intézményei vallalkozési tevékenységet nem folytatnak, igy év
végén kéltségvetési maradvanyrdl kell szamot adnunk.

2. A maradvany valtozasa az el6z6 évihez képest:
2014: 95 789 eFt
ebbdl:
Onkorméanyzat: 87 656 eFt



Kozds Hivatal: 1 053 eFt
Beledi AMK: 7 080 eFt

2015: 138 566 eFt

ebbél:

Onkormanyzat: 137 687 eFt
K&z6s Hivatal: 63 eFt
Beledi AMK: 816 eFt

3. A maradvany valtozasa az el6zé évihez képest:

adatok eFt-ban
2014 2015
01 [Alaptevékenység koltségvetési bevételel 566 092 ] 576 561
02 | Alaptevékenység kéltségvetési kiadasai 593 160| 533 814
03 | Alaptevékenység koltségvetési egyenlege =27 068| 42747
04 | Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 296 396 | 273 010
05 | Alaptevékenység finanszirozési kiadasai 173 5391 177 191
06 | Alaptevékenység finanszirozisi egyenlege 122 857| 95 819
07 | Alaptevékenység maradvinya 95 789 | 138 566
08 | Osszes maradviny 95 789 | 138 566
09 |Alaptevékenység kitelezettségvallalassal 8126 676
terhelt maradvanya
10 | Alaptevékenység szabad maradvinya 87 663 | 137 890

A maradvany t&bb az el§z6 évinél. Az énkorményzat maradvanya nem tartalékolisbol
képzddétt. Ez a maradvany egyrészt a szigort, takarékossagi intézkedések miatt
keletkezett, masrészt volt j6 par olyan feladat, amit csak részben tudtunk ellatni.

Az Gsszes maradvany 138 566 eFt, a szabad maradvany 137 890 cFt.

Kotelezettséggel terhelt maradvany 676 eFt.

Hosszi lgjarat(l betétszamldval nem rendelkeziink. A Roévid lejaratd betétszamlak
egyenlege 2015. év végén 30 048 eFt.

Vallalkozisi tevékenységet nem folytatunk.
A szabad maradvany a kdvetkezd évben az Onkormanyzat és intézményei altaldnos
miikédésének, feladatellitdsanak biztositasdhoz keriill felhasznéldsra, az 4ltaldnos

miikédés zavartalansigit szolgilva, tovdbba egy része tartalékként keriil
megtervezesre

V. Ertékpa]:_n'r- és hitelmiiveletek alakulisa



1. Az Onkorményzatnak a Pannon - Viz Rt-nél 11.580.000Ft értckben névre szold
részvénye van. A tulajdoni arany: 0,882%.

2. 2015. évben 6nkorméanyzatunknal hitelfelvétel nem tortént.
3. Koétvényallomannyal nem rendelkeziink

4. 2015. év végen hitelallomannyal nem rendelkeztiink.

VI. A vagyon alakulisa

1. Onkormanyzatunk vagyona a beruhdzisok, feltjitasok értékével novekedett. A
jarmiivek és az lizemeltetésre atadott eszkdzbk bruttd értéke az el6z6 évhez
viszonyitva nem gyarapodott. A 2015. évi terv szerinti értékcsdkkenés elszamolasaval
viszont csokkent a vagyon értéke.

Az iizemeltetésre, kezelésre atadott szennyviztisztité- €s szennyvizcsatorna (Pannon-
Viz Rt.} allomanycsokkenése az elszamolt éves értékestkkenés Gsszegével csokkent.

2. A targyi eszkdzok dllapota kozepesnek mondhatd, karbantartasuk, felujitasuk
folyamatosan sziikséges. Az épiiletek allaga altalaban elhasznélddottnak mondhato.

3. A miikddési célu kiadasok egyensulyban voltak a bevételekkel, annak ellenére, hogy
miik6dési pénzbdl finansziroztunk fejlesztési kiaddsokat. Vagyonvesztés nem tortént.

Beled, 2016. majus 06.




